
 

 

Les vacataires de la Bpi :  
où en est-on ? 

  
 
 

 
Après plusieurs relances pour obtenir un rendez-vous réunissant la directrice de la Bpi, les 
services de la tutelle (DGMIC, Service du livre et SRH), les organisations syndicales SGAC-CGT 
et SNAC FSU, leurs représentant.es à la Bpi ainsi que des vacataires, une date a enfin été 
proposée le 28 février prochain. 
  
Cette réunion va, nous l’espérons, faire cesser les renvois de balle entre le ministère et la Bpi 
qui durent depuis trop longtemps. 
  
La directrice de l’établissement, qui annonçait travailler avec la tutelle sur un nouveau type 
de contrats pour les vacataires sans passer par la négociation alors qu’un préavis de grève 
court toujours, a très récemment proposé le renouvellement des contrats en l’état – à savoir 
des CDD de 9 mois non renouvelables et payée.es à taux horaire  –  à certaine.s vacataires, 
alors que : 

• la rémunération sur taux horaire est illégale sur des besoins permanents ; 
• la demande des vacataires est une meilleure rémunération (au-delà de 

l’indiciarisation, il y a notamment une nécessité de mieux majorer les horaires du 
soir, des dimanches et jours fériés et de les faire bénéficier d’une prime annuelle) ; 

• le renouvellement sur une période de 9 mois est totalement en deçà des attentes des 
vacataires qui veulent des CDD de 3 ans renouvelable afin d’avoir un minimum de 
stabilité ; 

Nous avons demandé que l’ensemble des vacataires actuellement sous contrat (et non pas 
uniquement quelques un.es) se voient proposer ce le renouvellement en l’état, qui ne 
présume pas de l’acceptation des conditions actuelles, afin qu’ils et elles puissent se voir 
proposer le futur contrat qui sera issu des négociations. 
  
Nous avons réitéré notre demande d’avoir le nombre exact de vacataires actuellement en 
poste à la Bpi (environ une 40aine) et les dates des fins de contrats (certains se terminent 
avant mi-mars). 
 
Afin de soutenir les vacataires de la précarité et plus largement l’ensemble des collègues 
confronté.es à un déménagement à marche forcée de Bpi, n’hésitez pas à relayer la chanson 
de lutte « Rachida, entends le bruit de la Bpi » librement inspirée du morceau « A bien 
regarder ; Rachida » de Sexy sushi. 
 
Sur Youtube : https://www.youtube.com/watch?v=xgbpouLrePA 

En formats wav et mp3 ici 
 
 

Paris, le 20 février 2024 

https://www.youtube.com/watch?v=xgbpouLrePA
https://www.cgt-culture.fr/rachida-entends-le-bruit-de-la-bpi-22390/


 

 

 

Rachida, entends le bruit de la Bpi 
 
 
 

La Bpi doit déménager 
La directrice décide sans écouter 
Les personnels sont mobilisés 
Pour dénoncer leurs difficultés 
 
La directrice dégage des ouvrages 
Sans les métrages, c’est l’grand recyclage 
Le taf consiste à de l’abattage  
Mauvais cadrage, on nage dans l’potage 
 
Rachida mon p'tit chat 
T'as besoin que d'un seul doigt 
Pour arrêter les dégâts 
Et remettre tout à plat 
 
La directrice exploite les précaires 
Les vacataires ont une vie d’galère 
Contrats horaires, payés une misère 
Les vacataires sont très en colère 
 
Elle a du mal avec les collectifs 
Elle préfère faire tourner ses effectifs 
Des centaines sur des contrats abusifs 
Il est temps de changer l’dispositif 
 
Rachida mon p'tit chat 
T'as besoin que d'un seul doigt 
Pour proposer des contrats 
Stables et respectant la loi  
 

Oh oui oh oui on veut être écouté.es 
On en a marre d’être déconsidéré.es 
Oh oui oh oui on tient à nos collections 
À nos publics, nos missions et conditions 
 
Oh oui oh oui on veut être écouté.es 
Pour travailler en toute sérénité 
Nous voulons retrouver l’esprit Bpi  
Qui nous unit, nous motive et réussit 
 
Rachida mon p'tit chat 
T'as besoin que d'un seul doigt 
Pour arrêter ces dégâts 
Et remettre tout à plat 
 
Rachida mon p'tit chat 
T'as besoin que d'un seul doigt 
Pour proposer des contrats 
Stables et respectant la loi 
 
Rachida mon p'tit chat 
T'as besoin que d'un seul doigt 
Pour arrêter ces dégâts 
Et remettre tout à plat 
 
Rachida mon p'tit chat 
T'as besoin que d'un seul doigt 
Pour proposer des contrats 
Stables et respectant la loi 
 


