Déclaration liminaire de la
CGT Culture au
CT Ministériel du 26 février

Des le 10 juillet 2012, quelques semaines apresvée d’Aurélie Filippetti rue de Valois, nous
avions saisi l'opportunité du CT Ministériel pountérpeller la Ministre sur les attentes fortesaet |
légitime impatience des personnels et de leurgseptants en termes de dialogue social, dialogue
passant notamment par une confiance retrouvée arargue rupture nette avec les méthodes de la
période précédente.

Nos échanges nous avaient permis de réaffirméidedéterminant des instances représentatives que
sont les CHSCT et les CT, au premier rang desdigpsent les instances ministérielles. Nous
souhaitions ardemment alors, que ces instancesrted®tre des lieux/temps de passage obligés
soumis aux passages en force pour redevenir despigvilégiés de la culture du débat, au service
de l'intérét général.

Et la Ministre semblait nous avoir entendus !

Par note circulaire du 30 aolt 2012, Aurélie Fiéifibdemandait a tous ses services et établissement
publics demettre en placenevéritable culture du dialogyeue ce soit dans ou hors les instances de
concertation, quilépasse le stade formel pour contribuer a de @léséchanges, dans le respect et
le réle de chacun.

Elle allait méme jusqu’a préciser gles personnels, a travers leurs représentants giset] chaque
fois que possible, pleinement associés a I'élalmnades politiques publiques.

Que de chemin parcouru, sur le papier du moinsuidela négation par I'ex Président de la
République, des corps intermédiaires, ceux-la mguigour Montesquieu dansEsprit des Lois
sont les garants de la liberté qui permettenhdiVidu de ne pas se retrouver seul face au moearqu

Las, ces promesses n'auront pas survecu a I'épautemps.

Oh bien sOr nous allons prochainement - enfin -riodes pages de l'agenda social que nous
réclamions et que la Ministre reprenait a son cengpt juillet dernier. Mais il aura fallu une longue
attente pour qu'y figurent les projets de lois patines, de création artistique, de I'enseignement
supérieur, alors que pour les deux premiéres @egites, la loi patrimoines et la loi d’orientation
pour la création, la Ministre en son premier ét&isn annongait nos travaux communs pour
septembre 2012...

Evoquions-nous dans cette instance le cas du Metel®s conditions de sa création, de son contenu
et de sa mise en ceuvre, votions-nous unanimematreote projet au contenu scientifique indigent
lors du CT de la DG P, que ... rien n'y fit et queDécret n° 2013-157 du 21 février 2013 portant
création de I'Etablissement public du musée dedigations de I'Europe et de la Méditerranée
(MuCEM) était publié ce week-end au Journal officRouvez-vous nous dire a quel moment les
représentants des personnels ont été « pleinersgntiés a I'élaboration de cet outil de la poliéqu
publigue » alors méme que nous était dénié le talifmhange prévu entre les deux convocations du
CT de la DG Patrimoines par la circulaire d’apgima du 31 décembre 2012 ?

Nous pourrions évoquer egalement la création diéide de la BnF et ses partenariats douteux, les
transferts des personnels de la RMN/GP, le retedadPPL Férat ou d’'un GIP inter-musées, etc. etc.
etc.



Il aura fallu une demande de cing organisationslis@hes pour voir inscrits a I'ordre du jour deteet
séance quatre points, cruciaux pour nos missiosidéce public, le devenir de nos emplois, le sens
des métiers et du travail. Chacun s’accorde sua, agehis I'organisation domestique voudrait en
conclure autrement puisque espérer que cette oesfauisse étre présidée plus d’'une demie journée
par la Directrice de cabinet semble étre un « séireaccessible ! Cette méme Directrice de cabinet
qui nous affirmait le 16 novembre dernier, je cikeConcernant la présidence du CTM, il n'y a pas
de surprise étant donné que Mme la Ministre s’Estetnent exprimée sur le sujet. Elle présidera
régulierement le CTM. Dans le cas contraire, ctasi en tant que Directrice de cabinet qui la
remplacerai a la présidence de l'instance ».

Non seulement la Ministre ne sera pas des notn@sg@oser ses intentions politiques sur les sujets
évoqués, mais nous devrions également nous segisfaine séance qui devrait, a priori puisque
vous en avez décidé ainsi, plus s’apparenter aourt métrage, voire a un spot, plutdét qu’a un long
metrage pour cause d’indisponibilité de la réaiisat!

Mais quel que soit notre amour dii"7art, nous ne sommes pas la pour faire de la figurat pour
nous, siéger dans une instance telle que celléest pas « faire du cinéma ». Nous y sommes €lus
par nos collégues qui souhaitent enfin se faireraire, enfin faire reconnaitre leur expertise sar |
missions et la maniére dont ils les exercent.

Nous vous demandons donc, sans plus tarder lagnipéace de groupes de travail sur les projets de
lois cités plus avant.

Nous vous annongons dés maintenant que nous dernasda chaque CT Ministériel, un bilan de
toutes les conventions concernant les Emplois diawlans nos établissements publics.

Enfin, nous exigeons la convocation urgente d'unn@iistériel consacré au bilan de la RGPP, assis
sur le rapport de I'lGAC qui doit nous étre remisgida fin de la semaine, et consacré a I'emploi.

Pour finir, a défaut d’'un changement radical detiople, nous devons donner corps, réalité concréte
au changement de ton et de méthode dans le cadi@ldgue social au sein des instances. A ce
propos votre réponse du 10 janvier dernier Mmeitedirice de cabinet, au courrier en date du 29
novembre de la secrétaire générale adjointe du SNyidicat CGT des services déconcentrés est
tout a la fois inconvenante et inacceptable. ConinpeEruvez-vous vous présenter devant nous
comme remplacante de la Ministre et signer un eaudont la lettre comme l'esprit sont en totale
contradiction avec les propos de la titulaire dstp&

Si le cabinet agit de méme sur I'ensemble dessujetn d’étonnant alors a ce que rien ne soit fait
depuis prés de neuf mois maintenant.

Aussi, pour ne pas faire mentir votre Ministre dois de plus, nous vous demandons aujourd’hui
des réponses concretes sur ces sujets, révéldtanrdialogue social défaillant.

Paris le 26 février 2013



