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LE PREMIER
COWNGRES DU
SNMD-CG6T DU
6 AU 8 JUIN
2012

LES
COMMISSIONS
PARITAIRES QU
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NOUVELLES DU BUREAU RODIN, juin 2012, n° ]

Le Premier Congrés du SNMD g’est tenu du 6 au 8 juin dernier, auguel les délégués du
musée Rodin ont pu siéger et élire entre autre la, Commission exécutive, Parlement du :
Syndicat National des musées et Domaines. Diane Tytgat a été élue & la CE. Ce syndicat a &té¥
oréé & la suite des orientation décidées lors du 9¢ congrés de la CGT-Culture afin de couvrir
I'ensemble du champ muséal et domanial, et recréer une solidarité mige & mal par
T'autonomisation eroissante des établissements.
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Le CHSCT, du 20 juin : 8 peints 4 'ordre du jour. Ont siégé : DT et JL.

Points & relever : La Commission sous sa forme actuelle accorde plus de pouvoir aux
délégués, en effet 'instance n’est plus seulement une instance consultative.

On retient 'adoption du réglement intérieur de la commission, dont le secrétariat est
assuré par le délégué CAT pour un mandat d'un an ; la mise en place d’un tableau de suivi
des points évoqués en séance ; la présentation du programme national des risques
professionnels 2012 ; en attente de confirmation du retour du docteur Lardoux, médecin
de prévention et dont nous saluons le travail accompli au sein de I’établissement.

La vigite de 'ensemble des installations dans I'établissement a pu avoir lieu a pu se tenir
pour envisager de procéder & des aménagements 4 court, maoyen et long terme afin
d’ameéliorer les conditions de travail des personnels dans le hall et la boutique. Une étude
ergonomique de la boutique a été remise. On ne peut que constater une nouvelle
dynamique qui anime I’établissement en faveur de '’ensemble des équipes de
I'établissement.

Pour mémoire : Il agsure la protection de la santé des agents et a pour mission d'améliorer
la, sécurité et les conditions de travail.

Changement de Présidence au Centre des Monuments Nationaux. Le SNMD- CGT-
Culture a lancé un appel & la reprise du dialogue social.

RMN-GF : Les négociations salariales annuelles ont abouties griace & 1'action de
P'Intersyndicale.

. jeudi 5 juillet, 2h30-10-30 4 'aunditorium : HMIS sur la loi de titularisation et de
CDIsation.

. dimanche 8, lundi © juillet 2012 = Conférence sociale. Le premier Ministre recevra

I'ensemble des syndicats. La CGT a réaffirmé notamment son engagement pour la

défense de I’ensemble du service public.

Permanence, hitel Biron, combles, bureau aile Est ; sur rendez-vous.
Mail : cgt@musee-rodin.fr.

|
J

) NG . Vawee bopiom !

- T

AR e Y R W o R o WA R A O e e e e o Y e e o e oy i M e e D o W e D e o e P e R Y L B P e e e R a Yy e e MY 0 D e e Y e ) B e e W 4 e e e e e e e ey T 0 R T 2

s Ehaaasatse ]

L’équipe du bureau SNMD-CGT Reodin i
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