
Boycott du CTP du 15/10/2009

En préambule à l'ouverture de la séance, les représentants des personnels, 
CGT,SUD, FO et CGC du musée d'Orsay, ont lu la déclaration suivante :

A l'attention de la direction (présidence et administration générale) :
Nous,  représentants  de  la  CGT,  de  SUD,  de  FO  et  de  la  CGC  du  musée 
d'Orsay, dénonçons depuis de nombreux mois le déficit criant de dialogue 
social.
Nous  soulignons  votre  durcissement  dans  les  échanges  (objections  balayées, 
mises  en  garde...),  votre  indifférence  à  l'égard  de  nos  demandes  de  CHS 
exceptionnel (sur les travaux notamment), malgré la réglementation en vigueur. 
[cf. décret 82-453 du 28/05/1982]

A chacune de nos requêtes, de nos demandes de réunions de concertation 
(sur la situation des ateliers, le sous-effectif des caissiers-contrôleurs), vous n'avez 
qu'une réponse : il n'en est pas question (en substance).  Début et fin de la 
négociation. Votre ligne de conduite inflexible est la dénégation pure et simple, 
l'ignorance hautaine de nos avis, arguments et propositions.

Pour ces raisons, nous avons boycotté le CTP du 12 février 2009, dont un point 
majeur  portait  sur  la  refonte  globale  de l'organigramme,  alors  qu’elle  était  déjà 
largement effective.

Aujourd'hui,  rien  n'a  changé,  et  votre  mauvaise  volonté  à  transmettre  les 
dossiers complets pour examen par nos soins est patente.
Vous  agissez  comme si  les  observations  des  représentants  du  personnel 
étaient  sans  intérêt  ;  comme  si  vous  étiez  infaillibles  ;  comme  si  toute 
contradiction à vos affirmations péremptoires étaient illégitimes.
Ce CTP n’est plus qu’une chambre d’enregistrement. Nous refusons d'y faire de la 
figuration.

C’est pour l'ensemble de ces raisons que nous, dans le respect des missions
de  l’établissement  et  de  ses  personnels,  décidons  de  ne  pas  siéger 
aujourd'hui.


