
Graphique 1 : définition de l'espace indiciaire (tu nnel) du Groupe 1 : + ou - 
20 % par rapport à la courbe indiciaire de référenc e du groupe : - - - , 
et exemples de répartition des agents du Groupe 1 s elon l'indice de 

rémunération et  l'ancienneté. 
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