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L’ordre du jour était le suivant :
- approbation du P V de la séance du 8 décembre 2006,
- nominations au choix dans le corps de TSCBF (tours extérieurs « normal » et spécial

« repyramidage »),
- promotions au choix au grade de TSCBF de classe supérieure
- promotions  au choix au grade de TSCBF de classe exceptionnelle
- demandes de mutation
- demandes et détachement
- demandes d’intégration
- demandes de changement de spécialité
- demandes de révisions de notations et/ ou d’appréciations,
- questions diverses.
- 
1. Approbation du PV de la séance du 08 décembre 20 06

Le PV a été approuvé à l’unanimité.

2-1 Nominations au choix dans le corps de TSC BF to urs extérieurs « normal  »

3496 promouvables pour 8 postes
Nous avons souhaitez que les trois filières du corps puissent accueillir des adjoints en
privilégiant la filière maintenance qui depuis de nombreuses années est sinistrée.
1 poste pour les DRAC    Michel COLIS (DRAC Alsace) filière Bâtiment de France
2 postes pour les DMF    Roland ANOT (Musée du Louvre) filière Maintenance

  Claudine BRY (musée d’Ecouen) filière Accueil et surveillance
2 postes pour la DAPA    Laurent LANDRE ( (SDAP Deux – Sèvres) filière Bâtiment de
France
  Jean Paul SALVADORE (EA Toulouse) filière Maintenance
1 poste pour la DAF        Alain DINTZNER (AN Aix en Provence) filière Maintenance
1 poste pour la DAP        Serge PINGUET Serge (ENSA de Limoges) filière Maintenance
1 poste pour la DAG       Philippe MARTINAT (Cabinet) filière Maintenance
Nous avons été très surpris de constater que de nombreuses DRAC n’avaient pas envoyé
de listes préférentielles et nous avons demandé et obtenu que pour l’année prochaine nous
puissions identifier clairement les « anciens » adjoints administratifs filière « Bâtiment de
France ».

2-2 Nominations au choix dans le corps de TSC BF to urs « spécial repyramidage »

Rappel : Il y avait 36 postes pour 826 adjoints techniques promouvables ayant au minimum
15 ans de services publics
A l’initiative de notre délégation, nous avons convaincu l’ensemble des représentants du
personnel de présenter une liste commune préférentielle qui retenait les critères suivant :
Etre adjoints techniques principals et les fonctions occupées par l’agent
Dans le cadre de cette première nomination « spéciale repyramidage », nous avons
également privilégié la direction de la DAPA car dans de nombreux monuments beaucoup
d’adjoints assurent des fonctions de TSCBF et nous avons délibérément exclu les agents
occupant postes purement administratifs
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DAPA 11 postes
CHANDRASEKHRAN (Conciergerie)
Patrice DEMARET (dom Compiègne)
Michel  PERUGIEN (Basilique St Denis)
Françoise PINSON  (dom ST Germain)
Jacques JOUY (maison Ferney-Voltaire)
Hervé POCHE (palais du Tau)
Patrick BLOT (dom Rambouillet)
Eléonore LAURENCE (château de Vincennes)
Patrick BRUNEL (fort Brégançon)
Daniel DUGUE ( Carnac)
Françoise PARISOT (Dom de Champs sur Marne)

DMF 19 postes
Nicole CHARNEAU (musée du Guimet)
Molière PIERREPONT (musée du Louvre)
Alain EMORINE (musée de Blérancourt)
Patrick SABAHEC ( musée de Versailles)
Ofti HANACHI (musée d’Orsay)
Yve-lise LAMBERT (musée Delacroix)
Geneviève JEAN FRANCOIS (musée du Louvre)
Jacky LANGACHER (musée de Fontainebleau)
Jean-Philippe BIGOT (aquarium de la Porte Dorée)
Louis ALBERTINI (MUCEM)
Siva BALACHANDRAN (musée de Cluny)
Frantz JEAN FRANCOIS (musée de Picasso)
Michel PORCQ (musée Fernand Léger)
Ramon NAVARRO (château de Pau)
Michel GUILLOT (musée Adrien Dubouché)
Philippe AIME (musée de Compiègne)
Philippe BAUGUIN  (musée de Versailles)
Denise TRAN HUE DUNG ( musée du Louvre)
Marie-Aline BAILLY (musée de Compiègne)

DAF 2 postes
Arlette LAGRANGE ( AN Fontainebleau)
Chantal GILLES-BERTON (AN Fontainebleau)

DLL 1 poste
Francis MARCO (BNF TOLBIAC)

DAG 1 poste
Jean-Marc CANON

DMDTS 1 poste
Patrice BERTHELOT  (CNSAD)

DAP 1 poste
Eliane MARTIN  (ENBA de Nancy)

3     Promotions au choix au grade de TSCBF de clas se supérieure

10 postes pour 144 promouvables

DAPA 3 postes
Alain VALAGEAS (SDAP Charente)
Stéphane BUCHET (SDAP Lot et Garonne)
Martine ABGRALL (site de Carnac)
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DMF 4 postes
Monique MAURIZI (musée Marc Chagall)
Serges DAUBISSE (musée des Eyzis de Tayac)
Annie COLLET  (musée d’Orsay)
Eric THOMAS  (musée Guimet)

DAF 1 poste
Guilbert VIANDIER  (AN Fontainebleau)

DLL 1 poste
Olivier SALAUN (BNF Tolbiac)

DRAC 1 poste
Armande BEN SALAH (CRMF PACA)

4     Promotions au choix au grade de TSCBF de clas se exceptionnelle

3 postes pour 99 promouvables

 DAPA 1 poste
Francis LAFARGUE (SDAP des Landes)

DMF 1 poste
Maryse CENDRA (musée d’Orsay)

DRAC 1 poste
Didier Foucaut (DRAC Rhones Alpes)

5     Mutations

Ont reçu un avis favorable

Nom  de l’agent Affectation actuelle Affectation futu re

Agnès LE MOING SDAP Rhône Alpes SDAP Ain

William OUDEVILLE EP Versailles SDAP Essonne

Charles VIGNES SDAP Seine Maritime SDAP Haute Loire

Alain MOUSNY SDAP Morbihan SDAP Loire Altantique

Damien PERRON SDAP Nièvre EP Versailles

Catherine ADAM réintégration Musée d’Orsay

Valérie DIALLO Musée de l’Orangerie CNM

6     Détachements

Les 4 demandes ont obtenu un avis favorable.

7     Changement de spécialité

Les deux demandes ont également obtenu un avis favorable

8     Demande d’intégration

Les deux demandes ont également obtenu satisfaction.

9     Révision de note

Sur les 6 demandes présentées  deux ont obtenu une augmentation de note, deux ont été
ajournées à la prochaine CAP enfin deux n’ont pas obtenu satisfaction.
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10   Question diverses

Dans le cadre du prochain concours d’ingénieur des services culturels , l’administration nous a
informé qu’elle reportait  celui de la concours de la filière « Bâtiment de France» en début
d’année 2008 pour lui permettre une meilleure connaissance du nombre de poste à pourvoir.
Par contre elle confirme le maintien le concours au mois d’octobre d’une quinzaine de postes
pour la filière « médiation culturelle ».

Hésitez pas à joindre nos élus pour de plus amples renseignements :

Classe normale :

• VALENTIN François -  Archives nationales - CARAN - 01.40.27.60.00.
francois.valentin@culture.gouv.fr

Classe Supérieure :

• MARTIN Kléber  - DRAC Midi Pyrénées - 05.62.30.35.51. kleber.martin@culture.gouv.fr

• CHARLES ELIE NELSON Roselyne  - Musée du Louvre - 01.40.20.85.79

 roselyne.charles-elie-nelson@louvre.fr

Classe exceptionnelle :

• GORCE Didier  - Aquarium Porte Dorée - 01.44.74.84.87. didier.gorce@culture.gouv.fr

• SANTOS Serge  - Basilique Saint Denis - 01.48.13.14.79.  serge.santos@monum.fr
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