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Le Collectif CGT du site Pompidou : Public / Privé

SOLIDAIRE

de la  GREVE  au CENTRE POMPIDOU 





Solidaire par convergences d’intérêts
Nous, salariés des entreprises sous traitantes du Centre Pompidou, exprimons notre soutien au mouvement de grève du personnel de la Culture.

Nous partageons ces soucis car nous vivons des situations semblables dans nos propres entreprises, par répercussions de la politique de management de la Direction du Centre et par stratégie de nos propres directions d’entreprises.

 Les méthodes de management du personnel ont le même objectif, les critères de rentabilité.

Idem en ce qui concerne le bien-être du personnel. Nous sommes salariés en permanence, depuis des années, dans les locaux de Beaubourg et nous n’avons pas plus d’informations concernant les rapports sur l’analyse de l’air que sur les plans de prévention, que sur la cartographie de l’amiante au sein du Centre.  


La précarité et les manques d’effectifs sont aussi des questions récurrentes dans toute la sous-traitance. 

Ces entreprises, toujours les mêmes, qui gravitent là où il y a de l’argent à se faire, sont elles mêmes sous la menace permanente d’une pénalité financière si elles n’imposent pas des cadences infernales à leurs propres salariés.

Sans remords pour autant, elles pratiquent la répression syndicale, la politique des bas salaires et se contrefichent de la N.A.O (négociation Annuelle Obligatoire), elles contournent les règles les plus élémentaires de la législation sociale … en toute impunité … l’élève ne copie t’il pas le maître ?

Le Centre Pompidou est coutumier des mouvements sociaux qui reflètent bien le climat anti-social qui règne en son sein, tels que dans les sociétés de nettoyage, à l’entretien du bâtiment, à la librairie, au vestiaire et dans la restauration et avec le personnel relevant du ministère de la culture…

Le  ministère de la culture et la Direction du Centre doivent répondre d’urgence aux revendications de ses personnels mais aussi étendre à l’ensemble des entreprises du Centre, les garanties sur les questions d’hygiènes,  de sécurité et de meilleurs conditions de travail. 

Exprimez votre soutien en signant la pétition :
Nom   prénom            /   entreprise               /     signature                      /

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

L’Union Locale CGT du 4eme arrdt appelle l’ensemble de ses syndicats et la population à soutenir ce mouvement en envoyant des messages de solidarité à :

( CGT Centre Pompidou – 25 rue du renard 75191 Paris cedex 04 – fax 0144784922 Syndicat.cgt@centrepompidou.fr
( Union Locale des Syndicats CGT du 4e arrondissement -74, quai de l'Hôtel de Ville -75004 PARIS ( 01 42 72 14 73   ul.cgt4eme@wanadoo.fr
A quand la possibilité d’associer des « experts » des sociétés sous-traitantes au Comité d’Hygiène et Sécurité du Centre, comme la loi le permet et comme le réclame la CGT culture ?











